
MECLİS TOPLANTISI
23.02.2024



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• Adana Valiliği tarafından Cumhurbaşkanı Yardımcımız Sayın Cevdet YILMAZ’ın katılımıyla düzenlenen Adana İş Dünyası 

Buluşması toplantısına katılım sağlandı. (17.02.2024)

   Katılımcı: Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Zeki Kıvanç, Yönetim Kurulu Üyeleri, Meclis Üyeleri, Meslek Komitesi Üyeleri ve Üyeler 



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• Çevre Şehircilik ve iklim Değişikliği Bakanımız Sn. Mehmet Özhaseki'nin katılımıyla Adana Deprem Konutları Kura Çekimi ve 

Anahtar Teslim Töreni’ne katılım sağlandı. (20.02.2024)

    Katılımcı: Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Zeki Kıvanç



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• TOBB öncülüğünde, TEPAV ve TOBB ETÜ işbirliğinde Ticaret Bakanı Sn.Ömer Bolat’ın katılımıyla düzenlenen Türkiye 100 Ödül 

Töreni’ne katılım sağlandı. (05.02.2024)

   Katılımcı: Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Zeki Kıvanç  



• Son Başbakanımız ve 28. TBMM Başkanımız Sn. Binali Yıldırım’ın katılımıyla “81 İl 81 Anaokulu Projesi” 
kapsamında Yüreğir ilçemizde yapımı tamamlanan Ceylan Gülibrahimoğlu Kızılay Anaokulunun açılışına 
katılım sağlandı.
Katılımcı: Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Zeki Kıvanç

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• 6 Şubat 2023 Depremi Anma etkinlikleri kapsamında Adana Valisi Sayın Yavuz Selim Köşger’in katılımıyla düzenlenen 

programa katılım sağlandı. (06.02.2024)

   Katılımcı : Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Zeki Kıvanç 



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• Çukurova Üniversitesi tarafından 6 Şubat 2023 Depremlerinde hayatını kaybeden canlarımız için düzenlenen anma 

törenine katılım sağlandı. (06.02.2024)

   Katılımcı: Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Zeki Kıvanç  



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• Ceyhan Organize Sanayi Bölgesi Müteşebbis Heyet Olağan Toplantısına katılım sağlandı. (01.02.2024 )

    Katılımcı: Meclis Başkanı Sn. İsrafil Uçurum ve Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Zeki Kıvanç 



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• Adana Valiliği tarafından düzenlenen Su Ürünleri OSB Toplantısına katılım sağlandı. (13.02.2024)

    Katılımcı: Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Zeki Kıvanç



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2024 yılı 1. Olağan Toplantısına katılım sağlandı. (29.01.2024) 

    Katılımcı : Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Zeki Kıvanç



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• İl Koordinasyon Kurulu 2024 Yılı 1. Toplantısına katılım sağlandı. (31.01.2024)

    Katılımcı : Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Zeki Kıvanç



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• Çukurova Kalkınma Ajansı tarafından düzenlenen Girişimci –Yatırımcı Buluşmaları Etkinliğine Yönetim Kurulu Başkanı            

Sn. Zeki Kıvanç konuşmacı olarak katıldı. (01.02.2024)



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• Odamızın da destekleriyle ilimizde düzenlenen REWA Anatolia Fuarı Açılışına ve;

• Sürdürülebilir Ekonomi Sıfır Karbon Ayak İzi Geri Dönüşüm ve Atık Yönetimi Konferansına 

    Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Zeki Kıvanç konuşmacı olarak katıldı. (15.02.2024)



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• Tvnet kanalına konuk olan Sn. Zeki Kıvanç Deprem Sonrası Bölgenin Ekonomisi hakkında değerlendirmelerde bulundu. 

(05.02.2024)



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• Bloomberg TV'nin Canlı Yayınına konuk olan Sn. Zeki Kıvanç Deprem sonrası Bölge Sanayisi hakkında değerlendirmelerde 

bulundu. (07.02.2024)



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• Ak Parti Adana Büyükşehir Belediye Başkan Adayı Sn. Fatih Mehmet KOCAİSPİR’in katılımıyla Sanayicilerle İstişare Toplantısı 

düzenlendi. (29.01.2024)



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• İPSOS Araştırma firması tarafından Sabancı Holding hakkında yapılan itibar ve algı araştırması anketine online katılım sağlandı. 

(16.02.2024)



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• Odamız ile Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) arasında “Depremden Etkilenen Küçük İşletmelerin Desteklenmesi 

Hibe Programı” kapsamında destek sağlanan muhtelif firmalara ziyaretler gerçekleştirildi. (20.02.2024)



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

Tarih Odamız Yönetim Kurulu Başkanlığına Yapılan Ziyaretler

31.01.2024 Karataş Belediye Başkanı Necip Topuz



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

Tarih Odamız Yönetim Kurulu Başkanlığını Ziyaret Edenler 

05.02.2024 Yeniden Refah Partisi Adana İl Başkanlığı Ekonomik İşler Başkanı Velit Birican ve beraberindeki heyet



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

Tarih Odamız Yönetim Kurulu Başkanlığını Ziyaret Edenler 

16.02.2024 Kırgızistan Heyeti



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

Tarih Odamız Yönetim Kurulu Başkanlığını Ziyaret Edenler 

16.02.2024 Kosova Cumhuriyeti Bölgesel Kalkınma Bakanı Sn.Fikrim DAMKA 



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

Tarih Odamız Tarafından Yapılan Ziyaretler

13.02.2024 Seyhan Kaymakamı Sn.Ekrem İnci



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

Tarih Odamız Tarafından Yapılan Ziyaretler

13.02.2024 Çukurova Kaymakamı Sn.Hüseyin Tekin



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

Tarih Odamız Tarafından Yapılan Ziyaretler

14.02.2024 İl Jandarma Komutanı Tümgeneral Sn.Coşkun Sel



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

Tarih Odamız Tarafından Yapılan Ziyaretler

14.02.2024 Yüreğir Kaymakamı Sn.Mehmet Aksu 



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

Tarih Odamız Tarafından Yapılan Ziyaretler

14.02.2024 Sarıçam Kaymakamı Sn.Murtaza Dayanç



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

Tarih Odamız Tarafından Yapılan Ziyaretler

14.02.2024 İl Emniyet Müdürü Sn.Ahmet Hakan Arıkan



DIŞ TİCARETTE BÖLGEMİZİN PAYINI ARTTIRMAYA YÖNELİK  ÇALIŞMALAR Bilgilendirme

İhracat Destekleri 

İşbirlikleri

Odamız Dış Ticaret Birimi tarafından Şubat ayı içerisinde;

  

❖ Dış Ticaret Birimimiz tarafından 22 firmaya ihracat süreçleri konusunda bilgilendirme yapıldı ve dış ticarette 

karşılaştıkları sorunların çözümü konusunda destek verildi. 

❖ Ocak 2024 İhracat Raporu ve Kosova Ülke Raporu hazırlandı.

❖ İş birliklerimizi geliştirmek amacıyla Malta, Fransa ve Belçika’daki Avrupa İşletmeler Ağı üyeleri ile görüşmeler 

gerçekleştirildi.

❖ Firmalarımıza KOSGEB ve Ticaret Bakanlığı İhracat desteklerinden nasıl yararlanacaklarına dair bilgi paylaşımları 

yapıldı. 

DIŞ TİCARET BİRİMİ FAALİYETLERİ – ŞUBAT 2024

Raporlarımıza 
Odamız web 

sitesinden 
ulaşabilirsiniz.



Bilgilendirme

İhracat Destekleri 

İşbirlikleri

DIŞ TİCARETTE BÖLGEMİZİN PAYINI ARTTIRMAYA YÖNELİK  ÇALIŞMALAR

Üye Firmalarımız ile Dış Ticaret Birimimizde Yapılan Görüşmeler 

Ocak ayında üye firmalarımızın ihtiyaçları doğrultusunda;

➢ Hedef Pazar Seçimi

➢ Müşteri Bulma Yöntemleri

➢ İhracatta Karşılaştıkları Sorunların Çözümü

➢ Dış Ticaret İstihbaratı

konularında hizmetler verilmiştir.



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• Ticaret Bakanlığı tarafından düzenlenen 6. Kümelenme Konferansı ve Çalıştayına katılım sağlandı. (15.02.2024)

   Katılımcı: Dış Ticaret, Projeler ve İş Geliştirme Birimi Sorumlusu Halis Can Şire



DIŞ TİCARETTE BÖLGEMİZİN PAYINI ARTTIRMAYA YÖNELİK  ÇALIŞMALAR

• Odamızın başvurmayı planladığı Interreg Akdeniz Havzası Projesi kapsamında Malta Enerji ve Su Ajansı ile toplantı 

gerçekleştirildi. (22.02.2024)



DIŞ TİCARETTE BÖLGEMİZİN PAYINI ARTTIRMAYA YÖNELİK  ÇALIŞMALAR

• Interreg NEXT Akdeniz Havzasında Sınır Ötesi İşbirliği Programı kapsamında düzenlenen Mersin Toplantısına katılım 

sağlandı. (22.02.2024)

    Katılımcı: Dış Ticaret, Projeler ve İş Geliştirme Birimi Sorumlusu Halis Can Şire ve Proje Uzmanı İnci Türkoğlu



KAMU KURUMLARI 
ÜYE SORUNLARI

ÜYE SORUNLARININ ÇÖZÜMÜNDE ÇEVİK VE PROAKTİF OLMAK

• KOSGEB tarafından yürütülen, Türkiye'de Sosyal ve Ekonomik Uyumu Teşvik Etmek için Özel Sektörün Güçlendirilmesi 

(FOSTER) Projesi bilgilendirme toplantısına katılım sağlandı. (12.02.2024)

   Katılımcı: Dış Ticaret, Projeler ve İş Geliştirme Birimi Sorumlusu Halis Can Şire ve Proje Uzmanı İnci Türkoğlu



Bilgilendirme

İhracat Destekleri 

İşbirlikleri
Odamız tarafından her ay hazırlanan dış ticaret istatistikleri raporu uyarınca TİM kayıtlarına göre; 

❖ Türkiye’nin 2024 yılı Ocak ayı ihracatı 20 Milyar 28 Milyon $

❖ Adana’nın 2024 yılı Ocak ayı ihracatı 236 Milyon 734 bin $ olarak gerçekleşti. 

❖ Adana’nın, 2024 yılı Ocak ayında Türkiye geneli ihracattan aldığı pay %1,38 olmuş, Adana iller sıralamasında         

12. sırada yer almıştır. 

❖ Ocak 2024 döneminde bir önceki yılın aynı dönemine göre Türkiye ihracatı* %1,77 artarken, 

 Adana ihracatı %0,55 oranında azalmıştır. 

Ülkeler Bazında Adana İhracatı;

❖ 2024 yılı Ocak ayında Adana ilinden yapılan ihracatta ilk 3 sıra; 
✓ Irak 24.8 milyon $
✓ İtalya 18 milyon $
✓ Hollanda 16 milyon $

ÜLKEMİZ DIŞ TİCARETİNDE BÖLGEMİZİN PAYINI ARTTIRMAYA YÖNELİK ÇALIŞMALAR

*ÖTS Kayıtlarına Göre

➢ Türkiye’nin İhracatın İthalatı Karşılama Oranı Aralık 2023’de %79,2 olmuştur.

➢ Adana’nın İhracatın İthalatı Karşılama Oranı Aralık 2023’de %81,46 olmuştur.

▪ Türkiye’nin Ocak KG ihracatı bir önceki yılın aynı ayına göre %1,77 artmıştır.
▪ Türkiye’nin Aralık KG başına birim değer (USD) ihracatı bir önceki yılın aynı ayına göre %4,57 azalmıştır. 



ADANA SANAYİ ODASI MESLEKİ EĞİTİM VE 
BELGELENDİRME BİRİMİ ŞUBAT AYI MYK FAALİYETLERİMİZ

ADAY SAYILARI
14 ADAY
12 ADAY
 46 ADAY
10 ADAY

BÖLÜMLER
Çelik Kaynak

NC/CNC Tezgah 
Makine Bakımcı
İplik Eğirme/İplik 

Bitim

FİRMALAR 
  Pakmil                                             

Kocabey Makine                                
Kıvanç Tekstil

+Bireysel 
Başvuru                                        

TOPLAM MYK 
SINAV YAPILAN 

ADAY SAYISI

82 ADAY



ADANA SANAYİ ODASI MESLEKİ EĞİTİM VE BELGELENDİRME BİRİMİ 
ŞUBAT AYI MYK FAALİYETLERİMİZ



ADANA SANAYİ ODASI MESLEKİ EĞİTİM VE BELGELENDİRME 
BİRİMİ OCAK AYI YAPILAN MYK SINAVLARI



• Beyaz Yaka

• Mavi Yaka

NİTELİKLİ ÇALIŞAN TALEPLERİNİN KARŞILANMASINA YÖNELİK ÇALIŞMALAR

• Odamız tarafından yürütülen Erasmus Hareketlilik Projeleri kapsamında Meslek Liseleri müdürleri ile 2024 Yılı Hazırlık 

Faaliyetleri İstişare Toplantısı gerçekleştirildi. (01.02.2024)



• Beyaz Yaka

• Mavi Yaka

NİTELİKLİ ÇALIŞAN TALEPLERİNİN KARŞILANMASINA YÖNELİK ÇALIŞMALAR

• Hamiliğini yapmakta olduğumuz Adana Mesleki Eğitim ve Teknik Anadolu Lisesinde Erasmus projesi için öğrencilere 

bilgilendirme toplantısı düzenlendi. (08.02.2024)

     Katılımcı: Genel Sekreter Yardımcısı Mehmet Karakuş ve Mesleki Eğitim Birim Koordinatörü Çiğdem Yüzgeç



• Beyaz Yaka

• Mavi Yaka

NİTELİKLİ ÇALIŞAN TALEPLERİNİN KARŞILANMASINA YÖNELİK ÇALIŞMALAR

• Adana Mesleki Eğitim ve Teknik Anadolu Lisesinde Erasmus+ projesi için 

     öğrenci/öğretmen katılımcı seçimleri gerçekleştirildi. (19.02.2024)



SANAYİ KAMPÜSÜ PROJESİ BÖLGE EKONOMİSİNE KATKI SAĞLAYACAK ŞEKİLDE FAALİYETE GEÇİRİLECEK
• MODEL FABRİKA

• YENİLİK MERKEZİ

• TASARIM MERKEZİ

• SANAYİ KAMPÜSÜ

• ENERJİ VERİMLİLİĞİ MERKEZİ

• Yalın proje ekibimiz tarafından 5.Öğren-Dönüş Programı tamamlandı. Firmaların pilot bölge çıktıları ve 

çalışmaların sonuçları finalize edildi.

❑ Beta Enerji

❑ BNA Tarım Makinaları

❑ Güngör Makine

❑ Kilikya Şalgam

❑ Tatlıcı Köse



SANAYİ KAMPÜSÜ PROJESİ BÖLGE EKONOMİSİNE KATKI SAĞLAYACAK ŞEKİLDE FAALİYETE GEÇİRİLECEK
• MODEL FABRİKA

• YENİLİK MERKEZİ

• TASARIM MERKEZİ

• SANAYİ KAMPÜSÜ

• ENERJİ VERİMLİLİĞİ MERKEZİ

• 6. Öğren-Dönüş Programı 2.Dalga saha ziyaretleri tamamlandı.

❖ Demirağlar Orman Ürünleri

❖ Feydaş Makina

❖ Kamas Galvaniz

❖ Ortadoğu Alüminyum

❖ Tıltay Gıda



SANAYİ KAMPÜSÜ PROJESİ BÖLGE EKONOMİSİNE KATKI SAĞLAYACAK ŞEKİLDE FAALİYETE GEÇİRİLECEK
• MODEL FABRİKA

• YENİLİK MERKEZİ

• TASARIM MERKEZİ

• SANAYİ KAMPÜSÜ

• ENERJİ VERİMLİLİĞİ MERKEZİ

• 6. Öğren-Dönüş Programı 3. Dalga eğitimleri tamamlandı. 3. Dalga saha ziyaretlerine başlandı.

✓ Demirağlar Orman Ürünleri

✓ Feydaş Makina

✓ Kamas Galvaniz

✓ Ortadoğu Alüminyum

✓ Tıltay Gıda



SANAYİ KAMPÜSÜ PROJESİ BÖLGE EKONOMİSİNE KATKI SAĞLAYACAK ŞEKİLDE FAALİYETE GEÇİRİLECEK
• MODEL FABRİKA

• YENİLİK MERKEZİ

• TASARIM MERKEZİ

• SANAYİ KAMPÜSÜ

• ENERJİ VERİMLİLİĞİ MERKEZİ

• 7. Öğren-Dönüş Programında 2.Dalga eğitimlerine başlandı. 2.Dalga saha ziyaretleri de devam ediyor.

❖Aschem

❖ Kıvanç Tekstil

❖ Sunar Mısır



SANAYİ KAMPÜSÜ PROJESİ BÖLGE EKONOMİSİNE KATKI SAĞLAYACAK ŞEKİLDE FAALİYETE GEÇİRİLECEK
• MODEL FABRİKA

• YENİLİK MERKEZİ

• TASARIM MERKEZİ

• SANAYİ KAMPÜSÜ

• ENERJİ VERİMLİLİĞİ MERKEZİ

• Tesla Otomotiv firmasına 8 günlük, Adana Teknik Kimya firmasına ise 5 günlük  yalın proje danışmanlığı 

verildi.



SANAYİ KAMPÜSÜ PROJESİ BÖLGE EKONOMİSİNE KATKI SAĞLAYACAK ŞEKİLDE FAALİYETE GEÇİRİLECEK
• MODEL FABRİKA

• YENİLİK MERKEZİ

• TASARIM MERKEZİ

• SANAYİ KAMPÜSÜ

• ENERJİ VERİMLİLİĞİ MERKEZİ

• Yeni Koza Matbaa firmasında 8 günlük yalın proje danışmanlığı çalışmaları tamamlandı.



SANAYİ KAMPÜSÜ PROJESİ BÖLGE EKONOMİSİNE KATKI SAĞLAYACAK ŞEKİLDE FAALİYETE GEÇİRİLECEK
• MODEL FABRİKA

• YENİLİK MERKEZİ

• TASARIM MERKEZİ

• SANAYİ KAMPÜSÜ

• ENERJİ VERİMLİLİĞİ MERKEZİ

• Roks Otomotiv proje danışmanlığı saha çalışmaları tamamlandı.



• YENİ YATIRIMLAR

• İŞBİRLİKLERİ VE 

KÜMELENME

• PROJELER

• SANAYİ KAMPÜSÜ

• BİLGİ VE EĞİTİM

• DEVLET DESTEKLERİ

SANAYİMİZİN REKABET GÜCÜNÜN ARTTIRILMASINA YÖNELİK ÇALIŞMALAR 

• Odamız Sürdürülebilirlik Birimi tarafından;

➢Esen Kardeşler (01.02.2024)
➢Matar Tarım (01.02.2024)
➢ Sera Metal/Krom Metal (16.02.2024)

Firmaları ziyaret edilerek sürdürülebilir işbirliği fırsatları hakkında detaylı görüşme gerçekleştirildi.



• YENİ YATIRIMLAR

• İŞBİRLİKLERİ VE 

KÜMELENME

• PROJELER

• SANAYİ KAMPÜSÜ

• BİLGİ VE EĞİTİM

• DEVLET DESTEKLERİ

SANAYİMİZİN REKABET GÜCÜNÜN ARTTIRILMASINA YÖNELİK ÇALIŞMALAR 

➢Sera Metal firmasından numuneler alınarak su kalitesi testleri gerçekleştirildi.



SANAYİ KAMPÜSÜ PROJESİ BÖLGE EKONOMİSİNE KATKI SAĞLAYACAK ŞEKİLDE FAALİYETE GEÇİRİLECEK
• MODEL FABRİKA

• YENİLİK MERKEZİ

• TASARIM MERKEZİ

• SANAYİ KAMPÜSÜ

• ENERJİ VERİMLİLİĞİ MERKEZİ

• Odamız, Türkiye Kojenerasyon Derneği (KOJENTÜRK) ve İTÜ iş birliğinde Sanayide Güneş Enerjisiyle 

Kojenerasyon Konferansı & Çalıştayı düzenlendi. (21.02.2024)



1831 - Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentörlük Çağrı

Dünya Bankası desteğiyle Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nın koordinasyonunda TÜBİTAK ve KOSGEB tarafından 

yürütülen Türkiye Yeşil Sanayi Projesine, 450 milyon dolarlık finansman tahsis edilmiştir. Proje kapsamında,

TÜBİTAK - TEYDEB 175 milyon dolarlık finansman ile proje süresince sanayinin yeşil dönüşümünü

destekleyecektir. 6 yıl sürecek olan Türkiye Yeşil Sanayi Projesi kapsamında TÜBİTAK tarafından farklı türde 

çağrılar açılacaktır. Bu çağrılardan biri de Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentörlük Çağrısı’dır.

Bu çağrı KOBİ’lerin Yeşil Dönüşüm mevzuatlarına uyum kapsamında gereklilikleri karşılamak üzere alacağı teknik 

yardım hizmetlerini kapsamaktadır. Yeşil teknolojiler konusunda güncel teknolojiler için firmaların teknoloji 

danışmanlığı, kapasite ya da durum analizi, mevcut problemlerin tespiti ve çözüm yaklaşımları ve yol 

haritası hazırlama gibi konularda uzman kuruluşlardan alacakları hizmetin %90’ı hibe destek olarak TÜBİTAK 
tarafından karşılanacaktır. Destek süresi 6 ay olup, proje bütçesi üstü limiti 210.000 TL’dir.

TÜBİTAK, KOBİ’lere yönelik bu hizmetin Çözüm Ortakları aracılığı ile verilmesini sağlayacaktır. KOBİ’lerin 

TÜBİTAK tarafından belirlenecek Çözüm Ortaklarından alacakları hizmetlere ilişkin maliyetler, Dünya Bankası 

kaynakları kullanılarak desteklenecektir.

Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentörlük Çağrısı kapsamında hizmet vermek isteyen çözüm ortağı kuruluşlar için 

öncelikle niyet beyanı alınmaktadır. Bu kuruluşlar TÜBİTAK tarafından belirlenen 25 kuruluş ile TÜBİTAK arasında

sözleşme imzalanarak açılacak çağrı kapsamında hizmet sağlayıcı kuruluşlar olarak görev alabileceklerdir.



1831 Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentörlük Çağrısında KOBİ’lere hizmet vermek isteyen çözüm ortağı kuruluşların niyet beyanları 8.12.2023-12.01.2024 
tarihleri arasında alınmıştır. Niyet beyanında bulunan kuruluşların başvuruları TÜBİTAK tarafından değerlendirilmiştir.

1831 Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentörlük Çağrısı kapsamında çözüm ortağı olarak 

KOBİ’lere hizmet vermesi uygun bulunan 25 kuruluşun illere göre dağılımı



o İnsan Kaynakları

o Muhasebe-Finans

o Yazı İşleri

o Basın

o Belge Hizmetleri

o Kalite Yönetim Sistemi

o Sicil

ODA KURUMSAL YAPISININ GÜÇLENDİRİLMESİNE YÖNELİK ÇALIŞMALAR

• Şubat ayında toplam 1218 adet Dış Ticaret Belgesi onaylandı. 

ŞUBAT AYI DIŞ TİCARET BELGESİ SATIŞ SAYILARI

BELGE ADET

Menşe Şahadetnamesi 526

EUR.1 Dolaşım Belgesi 224

A.TR Dolaşım Belgesi 15

Form A Menşe Belgesi 0

Basitleştirilmiş A.TR Dolaşım Belgesi 100

TR-BAE Menşe Belgesi 0

EUR.MED Dolaşım Belgesi 50

Menşe Belgesi (Malezya) 10

TOPLAM 925

ŞUBAT AYI DIŞ TİCARET BELGESİ  ONAY SAYILARI

BELGE ADET

Menşe Şahadetnamesi 737

EUR.1 Dolaşım Belgesi 252

A.TR Dolaşım Belgesi 26

Menşe Belgesi (Malezya) 2

Form A Menşe Belgesi 24

TR-BAE Menşe Belgesi 6

EUR.MED Dolaşım Belgesi 36

TOPLAM 1218
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Sicil Dış Ticaret Belge Onayı/Ort 1218

Not: Şubat ayı verileri, 1-22 Şubat dönemini kapsamaktadır.



o İnsan Kaynakları

o Muhasebe-Finans

o Yazı İşleri

o Basın

o Belge Hizmetleri

o Kalite Yönetim Sistemi

o Sicil

VERİLEN BELGE HİZMETLERİ

• Şubat ayında üyelerimize toplam 103 Sicil Belgesi satışı yapıldı ve 58 Kapasite Raporu verildi.

ODA KURUMSAL YAPISININ GÜÇLENDİRİLMESİNE YÖNELİK ÇALIŞMALAR

ŞUBAT AYI SİCİL BELGELERİ SATIŞ SAYILARI

BELGE ADET

Oda Kayıt Sicil Sureti 46

Faaliyet Belgesi 40

Firma Ortakları Belgesi 3

İhale Durum Belgesi 2

Chamber Regıstratıon 1

Certıfıcate Of Commercıal Actıvıty 1

TOPLAM 103

KAPASİTE RAPORU ONAY SAYILARI (2024)

BELGE ADET

Kapasite Onayı (Ocak) 68

Kapasite Onayı (Şubat) 58
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Sicil Toplam Belge Sayısı/ Ort 180
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Sanayi Hizmetleri Kapasite Raporu/ ort 68

Not: Şubat ayı verileri, 1-22 Şubat dönemini kapsamaktadır.



ŞUBAT AYINDA ÜYELERİMİZE YAPILAN DUYURU SAYISI
o İnsan Kaynakları

o Muhasebe-Finans

o Yazı İşleri

o Basın

o Belge Hizmetleri

o Kalite Yönetim Sistemi

o Sicil

Duyuru Konusu Gönderi Adedi

Genel Bilgilendirme Duyurusu 42

Mevzuat Duyurusu

(Tebliğ/Yönetmelik/Bakanlar Kurulu 

Kararı/Sirküler)

11

Görüş Talebi 5

Eğitim / Toplantı / Oda Bilgilendirme Duyuruları 6

Toplam 64

Not: Şubat ayı verileri, 1-22 Şubat dönemini kapsamaktadır.

Duyurusu Yapılan Mevzuat Konuları

Sıra Konu Başlığı

1 Yağlık Ayçiçeği Tohumu ve Ham Ayçiçeği Yağı İthalatında Tarife Kontenjanı Kararı

2 Yağlık Ayçiçeği Tohumu ve Ham Ayçiçeği Yağı İthalatında Tarife Kontenjanı Uygulanmasına 

İlişkin Tebliğ

3 İthalatta Haksız Rekabetin Önlenmesine İlişkin Tebliğ No: 2024/6

4 İthalatta Haksız Rekabetin Önlenmesine İlişkin Tebliğ No: 2024/4

5 Damga Vergisi Kanunu Genel Tebliği

6 İthalatta Haksız Rekabetin Önlenmesine İlişkin Tebliğ No: 2024/1

7 İthalatta Haksız Rekabetin Önlenmesine İlişkin Tebliğ No: 2024/2

8 İthalatta Haksız Rekabetin Önlenmesine İlişkin Tebliğ No: 2024/3

9 KDV Genel Uygulama Tebliğinde Değişiklik, 50 Seri No.lu Tebliğ

10 İthalatta Haksız Rekabetin Önlenmesine İlişkin Tebliğ No: 2024/8

11 Türkiye-Birleşik Krallık Serbest Ticaret Anlaşması Tercihli Menşe Yönetmelik Değişikliği 

Hakkında

72

56

69

78 77

44

76
70

75

63

75
68

89

64

30

40

50

60

70

80

90

100

O
ca

.2
3

Şu
b

.2
3

M
ar

.2
3

N
is

.2
3

M
ay

.2
3

H
a

z.
2

3

T
e

m
.2

3

A
ğs

 2
3

E
yl

.2
3

E
ki

.2
3

K
as

.2
3

A
ra

.2
3

O
ca

.2
4

Şu
b

.2
4

Yazi İşleri Duyuru Sayısı/Ort 69
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Gelen Evrak Sayısı /Ort 415



ADASO MEDYA TAKİP VERİLERİ /2024 ŞUBAT

o İnsan Kaynakları

o Muhasebe-Finans

o Yazı İşleri

o Basın

o Belge Hizmetleri

o Kalite Yönetim Sistemi

o Sicil

ODA KURUMSAL YAPISININ GÜÇLENDİRİLMESİNE YÖNELİK ÇALIŞMALAR

Adı Haber Sayısı Erişim

ADANA SANAYİ ODASI 390 1.587.322

ZEKİ KIVANÇ 381 1.575.823

Adı Gazete İnternet

ADANA SANAYİ ODASI 134 256

ZEKİ KIVANÇ 121 260
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Basın/İletişim Hizm Adaso Haber/Ort 261
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Basın/İletişim Hizm Zeki Kıvanç Haber/Ort 265

Not: Şubat ayı verileri, 1-22 Şubat dönemini kapsamaktadır.



o İnsan Kaynakları

o Muhasebe-Finans

o Yazı İşleri

o Basın

o Belge Hizmetleri

o Kalite Yönetim Sistemi

o Sicil

Sosyal Medya Takipçi Sayısı

ODA KURUMSAL YAPISININ GÜÇLENDİRİLMESİNE YÖNELİK ÇALIŞMALAR



o İnsan Kaynakları

o Muhasebe-Finans

o Yazı İşleri

o Basın

o Belge Hizmetleri

o Kalite Yönetim Sistemi

o Sicil

ODA KURUMSAL YAPISININ GÜÇLENDİRİLMESİNE YÖNELİK ÇALIŞMALAR



Sicil İşlemleri

o İnsan Kaynakları

o Muhasebe-Finans

o Yazı İşleri

o Basın

o Belge Hizmetleri

o Kalite Yönetim Sistemi

o Sicil

ODA KURUMSAL YAPISININ GÜÇLENDİRİLMESİNE YÖNELİK ÇALIŞMALAR

a. 14 adet firma kaydı yapılmıştır.

b.   7 adet firma kaydı silinmiştir.

Faal Üye Sayısı         1.954

Askıdaki Üye Sayısı    347

Toplam Üye Sayısı           2.301 olmuştur.



Teşekkür Ederiz…



Teşekkür Ederiz…

TASLAK KARAR ;

ADANA SANAYİ ODASI

2024 YILI BÜTÇE TALİMATI

GÜNDEM 4: Odamızın Aralık ayı Meclisinde onaylanan 2024 yılı Bütçemiz talimatının 5.ve 10 maddeleri ile ilgili
Yönetim Kurulunun uygulama değişikliği talebi hakkında Meclis Onayı Alınması.

Özetle;

MADDE 5- Oda çalışanlarına yılda 3 kez tam maaş tutarında Yönetim Kurulu yetkisinde ikramiye verilir.

(Uygulama Değişiklik YK Önerisi :3 tam maaşın 6 defa yarım maaş şeklinde ödenmesi değişikliğine gidilmesi) 

MADDE 10- Oda’da görevli tüm personele 2024 yılında Oda da çalışılan her gün için net 300-TL olarak sosyal yardımlar 

uygulanır. (Eğitim, Yol / Ulaşım, Giyim ve Yemek)

(Tutar değişikliği : Vergi muafiyetinden yararlanmak üzere 2024 yılı için azami sınır olarak belirlenen 

157 TL yemek + 88 TL yol = 245.-TL yemek/yol yardımı olarak uygulanması değişikliğinin Meclis Onayına 

sunulması (Bu fasıla ayrılan Bütçede değişiklik yok/uygulama tüm personele yaygınlaştırılıyor.)



Sayın Meclis Üyemiz,

Adana Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi’nin açılış yıldönümü olan 
28 Şubat 1942 tarihi onuruna ilk kez 
28 Şubat 2024 tarihinde saat 13:00’de 
düzenlenecek Pilav Günü Etkinliği 
davetiyesi ekte yer almakta olup, 
katılımınızı dileriz. (82 yıl)

28 şubat 2024 ÇARŞAMBA

SAAT:13.00 DE

ADANA MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ 



TOPLAM 175 M USD
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